
 
 

Davant de l'anunci dels parƟcipants a la reunió de mesa sectorial extraordinària de data 
20 de desembre on es manifesta una ampliació de només 1.850 places de REPESCO al 
procés d’estabilització a l'ICS, sota l’argument que no es necessari estabilitzar el +92% de 
places estructurals de l’ICS perquè aquest requisit ja el compleix sumant altres sectors 
de la Generalitat i AAPP de l’estat  des de SOM Intersindical volem destacar que no s’ha 
aplicat la normaƟva legal vigent atès  que: 

 

PRIMER: En data 15 de novembre de 2023, mitjançant la Resolució SLT/3872/2023, es 
va donar publicitat a l'Acord 78/2023, de data 31 d'octubre, de la Comissió ExecuƟva del 
Consell d'Administració de l'InsƟtut Català de la Salut (ICS). Aquest acord aprova l'oferta 
d'ocupació pública per a l'exercici 2023 i la seva distribució per categories, i deixa sense 
efectes l'anterior Acord de data 28 de setembre, publicat al DOGC núm. 9021, de 
17.10.2023, que derogava la Resolució SLT/3461/2023. 

La Resolució SLT/3872/2023, esmentada, estableix una taxa específica de 4.679 places 
distribuïdes de la següent manera tal i com s’esmenta al tenor literal seguent:      “1. 
Aprovar l'oferta d'ocupació pública de personal estatutari de l'InsƟtut Català de la Salut 
per al 2023, distribuïda en les categories professionals que figuren a l'annex d'aquest 
Acord, i que responen, d'una banda, a la taxa de reposició fixada a la Llei de pressupostos 
i, de l'altra, a la taxa addicional recollida a l'arƟcle 217 del Reial decret llei 5/2023, de 
28 de juny.” 

 

Categoria Taxa específica de reposició 
2023 

AdministraƟu/iva 64 

Auxiliar administraƟu/iva 746 

Diplomat/ada especialista sanitari/ària 73 

Diplomat/ada en infermeria 1.831 

Diplomat/ada sanitari/ària en fisioteràpia 25 

Diplomat/ada sanitari/ària en òpƟca i optometria 3 



 
Diplomat/ada sanitari/ària en nutrició humana i 
dietèƟca 

5 

FacultaƟu/iva especialista 498 

Tècnic/a de gesƟó de la funció administraƟva 4 

Tècnic/a superior de la funció administraƟva 21 

Tècnic/a especialista de grau mitjà no sanitari 12 

Tècnic/a especialista de grau mitjà sanitari 801 

Tècnic/a especialista de grau superior sanitari 95 

Tècnic/a especialista de grau superior no sanitari 13 

Titulat/ada superior sanitari/aria 393 

Zelador/a 95 

TOTAL 4.679 

 

 

SEGON: Aquestes 4.679 places s’han de resoldre abans del 31 de desembre de 2024, tal 
com obliga l’arƟcle 217 del Real Decreto-ley 5/2023, de 28 de juny, que va donar lloc a 
la convocatòria d’aquesta oferta pública d’ocupació addicional. L’arƟcle esmentat 
estableix: 

 

ArƟcle 217. GaranƟa del dret d’accés als processos derivats de la disposició addicional 
vuitena de la Llei 20/2021, de 28 de desembre, de mesures per reduir la temporalitat 
en l’ocupació pública. 

Es permet una taxa addicional a les Administracions Públiques per convocar processos 
selecƟus conforme a la disposició addicional vuitena de la Llei 20/2021, amb la finalitat 
de garanƟr el dret d'accés als processos d'estabilització en condicions d'igualtat. 

El nombre de places de la taxa addicional serà equivalent a aquelles de naturalesa 
estructural, ocupades de manera temporal a 30 de desembre de 2021, per personal amb 
una relació temporal anterior a l'1 de gener de 2016, que no haguessin superat el procés 



 
d'estabilització convocat amb un sistema selecƟu diferent del previst en la disposició 
addicional vuitena de la Llei 20/2021. 

Les ofertes d’ocupació pública hauran d’estar aprovades abans del 31 de desembre de 
2023 i resoltes abans del 31 de desembre de 2024. ajustant-se als principis d’igualtat, 
mèrit, capacitat i lliure concurrència, segons el tenor literal següent de llei citada:  “Las 
ofertas de empleo público deberán estar aprobadas antes del 31 de diciembre de 2023, 
y las convocatorias resueltas antes del 31 de diciembre de 2024, ajustándose a los 
principios de igualdad, mérito, capacidad y libre concurrencia.” 

 

Per aquest moƟu, SOL·LICITEM I RECLAMEM que: 

Sense perjudici de les 1.850 places ja aprovades, i sense major dilació que está causant 
un perjudici al personal de l’ICS amb oposició aprovada, mab mèrits i nivel de català 
acreditat que es quedaría sense plaça pel flagant imcompliment de la norma, es doni 
compliment i s’atorquin les 4.679 places previstes pel llei corresponent a la oferta pública 
d’ocupació adicional 2023: 

 

ALTRESÍ DEMANEM: Que es procedeixi amb la màxima celeritat a atendre la nostra 
justa peƟció pel perjudici que s’estan causant a les persones opositores aprovades 
recordant que a més de l’ obligat compliment, les disposicions legals previstes són 
imprescindibles per assegurar la igualtat d’oportunitats i el reconeixement dels drets 
dels professionals de l’ICS, contribuint a la necessària estabilitat i qualitat del servei 
públic. 

 

 

 

 

 

 

 

 


